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OGGETTO: Impegno di spesa per il servizio di selezione, formazione, monitoraggio e consulenza del
Progetto di Servizio Civile Nazionale 2015, approvato con Decreto del 13 marzo 2015 del Presidente
del Consiglio dei Ministri, all'Associazione Centro Studi Svi.Me.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

VISTA la legge n. 64 del 6 marzo 2001, con la quale & stato istituito il Servizio Civile Nazionale, su
base volontaria, le cui finalita sono elencate all’art. 1 dello stesso testo normativo;

VISTO il D.A. n. 1267 del 21 agosto 2013 da parte dell'’Assessorato della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro — Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali, Regione Sicilia con il quale
sono approvate le “Linee Guida per un Sistema regionale del Servizio Civile in Sicilia" ai sensi §
4.3 del Decreto 4 novembre 2009 del Presidente Del Consiglio;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio Nazionale per il Servizio Civile
del 23 settembre 2013, recante norme sull'accreditamento degli Enti di S.C.N_;

VISTO con D.M. del 30 Maggio 2014 emesso dal Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali, con
delega alla Politiche Sociali ed al Servizio Civile Nazionale, & stato approvato il "Prontuario
contenente le caratteristiche e le modalita per la presentazione dei progetti di Servizio Civile
Nazionale da realizzare in Italia e all’estero, nonché i criteri per la selezione e la valutazione
degli stessi”.

VISTO I'Avviso del 16.06.2014 pubblicato dal Capo Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile
Nazionale con il quale viene fissata come scadenza per la presentazione dei progetti la data del
31.07.2014, nonché la possibilita per gli enti di poter presentare progetti sulle due seguenti linee di
finanziamento:

e Fondi nazionale del Servizio Civile Nazionale (annualita 2014-2015);

e Fondi europei del programma “Garanzia Giovani’;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 56 del 22.07.2014, esecutiva ai sensi di legge, avente
per oggetto: “Presentazione dei Progetti di Servizio Civile Nazionale per gli anni 2014 — 2015 (parag.
3.3 del "Prontuario progetti" approvato con D.M. 30 maggio 2014) e dei Progetti di Servizio Civile
Nazionale per il programma "Garanzia giovani". Atto di indirizzo.";

VISTA la determina del Responsabile delllArea Amministrativa n. 634 del 24/07/2014 (n. int.
97/2014), avente per oggetto: “Determina a contrarre e contestuale conferimento di incarico di
collaborazione all’Associazione Centro Studi Svi.Me. per la presentazione dei Progetti di Servizio
Civile Nazionale per gli anni 2014 — 2015 (parag. 3.3 del "Prontuario progetti" approvato con DM 30
maggio 2014) e dei progetti di servizio civile nazionale per il programma "Garanzia giovani".;

CONSIDERATO che con Decreto n. 2062 del 06.10.2014 — Regione Sicilia sono stati approvati e
finanziati i progetti a valere sul fondo Garanzia Giovani e che per gli stessi sono gia state completate




le procedure di selezione, ed avvio;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Gioventu e del
Servizio Civile Nazionale del 13 marzo 2015, con il quale é stato indetto un Bando per la selezione di
1.600 volontari da avviare al servizio per I'anno 2015 nei progetti di servizio civile presentati dagli enti
di cui all'Allegato 1 del presente decreto, approvati e finanziati dalla Regione Siciliana;

VISTO I'Allegato n. 1 del succitato decreto, che include il Comune di Calatabiano per n. 1 progetto in
favore di n. 4 volontari;

PRESO ATTO che le attivita di selezione e formazione del progetto del Servizio Civile Nazionale
hanno tempi di esecuzione diversi dal progetto “ Garanzia Giovani”, quest'ultimo gia in fase di
formazione;

VISTA la nota dall’Associazione Centro Studi SVI.ME del 20/06/2014, assunta al protocollo generale
dellEnte al n. 7943 del 23/06/2014, avente per oggetto: “Servizio Civile — Avviso presentazione dei
progetti”, con la quale, facendo seguito ad una precedente nota del 16/06/2014, veniva confermata
I'offerta economica proposta ad eccezione delle attivita relative alle procedure di selezione e
formazione effettuate in tempi diversi, economizzando comunque sui costi di progettazione che non
dovranno essere sostenuti;

VISTA l'offerta proposta dall'Associazione Centro Studi SVI.ME, assunta al protocollo generale
dell'Ente al n. 3856 del 24/03/2015, relativa all'attivita di selezione, formazione monitoraggio e
consulenza di gestione progetti di servizio civile nazionale ai sensi della Legge n. 64/2001", per un
importo di € 2.000,00 IVA esclusa;

ATTESO CHE ¢ interesse dell'amministrazione, da una parte, realizzare il Servizio Civile Nazionale al
fine di garantire ai giovani una forte valenza educativa e formativa, dando un'occasione di crescita
personale, una opportunita di educazione alla cittadinanza attiva, un prezioso strumento per aiutare
le fasce piu deboli della societa contribuendo allo sviluppo sociale, culturale ed economico del nostro
Paese,; dall'altra, chi sceglie di impegnarsi per dodici mesi nel Servizio Civile Volontario, sceglie di
aggiungere un'esperienza qualificante al proprio bagaglio di conoscenze spendibile nel corso della
vita lavorativa che puo trasformarsi in opportunita di lavoro futuro;

DETERMINA

Di impegnare la complessiva somma di € 2.440,00 iva inclusa, per I'acquisizione di:

o selezione dei candidati da avviare;

o formazione specifica (72 ore) dei volontari avviati;

¢ formazione generale (42 ore) ;

e monitoraggio;
consulenza completa per l'avvio, la gestione degli stessi, e per il mantenimento dei requisiti all'albo
degli enti di servizio civile al cod. 1.10. 4.030Adel redigendo bilancio 2015, dando atto del rispetto
dell'art. 163, co. 1 e 3, del D.Lgs. n. 267/00;
Affidare all’Associazione Centro Studi Svi.Me, con sede legale in Via M. Rapisardi, n. 20, Mascali
(CT) P.I1. 04748540871 C.F. 92018970878, il servizio in oggetto.
Di corrispondere, all'Associazione Centro Studi Svi.Me, per il servizio di cui sopra, pagabili in
un'unica soluzione ad emissione fattura, e che l'esigibilita dell'obbligazione avverra a conclusione
dell'intervento.
Di dare atto che in riferimento all'istruttoria e all'adozione del presente atto non ricorrono situazioni di
conflitto di interesse, neanche potenziale, con l'impresa interessata al procedimento, capace di
incidere  negativamente  sullimparzialita del Responsabile di Area/Responsabile di
Servizio/Responsabile di procedimento; ne sussistono tra Responsabile di Area/Responsabile di



-

Servizio/Responsabile di procedimento, con ilfi soggetti (titolari, soci, amministratori e dipendenti)
relazioni di parentela o di affinita entro il quarto grado;

Di dare atto, altresi, che il Responsabile Unico della Procedura di affidamento e di esecuzione del
contratto pubblico in oggetto ai sensi dellart. 10 del D.Lgs. n. 163/06 & Il Resp. dell'Area
Amministrativa Com. Isp. Sup. Carmelo Paone;

Di trasmettere copia del presente provvedimento allimpresa affidataria del sevizio, la quale deve
assumere ['obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari e del conto corrente dedicato ad
appalti‘commesse pubbliche ai sensi dell'art. 3 della L. n. 136 del 13 agosto 2010, con l'avvertenza
che, nel caso in cui le transazioni vengono eseguite senza avvalersi di banche o della societa Poste
ltaliane S.p.A., il presente provvedimento si risolve di diritto;

Di dare atto che al presente provvedimento viene allegata la scheda sintetica di cui alla direttiva del
Segretario Comunale n. 03 del 13/06/2013, al fine di assolvere |'adempimento della pubblicazione
obbligatoria sul sito web istituzionale nella sezione denominata “Amministrazione trasparente”,

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Servizio Economico-Finanziario per
I'apposizione del visto di regolarita contabile, nonché, all'Ufficio di Segreteria per essere pubblicato
per 15 giorni all'albo pretorio online.

Il Respopsabile del procedimento ll Responsabile gélI'Area Amministrativa

incenza Bonfiglio) (Comm. |




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
Ai sensi e per gli effetti di cui:
e all’art.55, co.5, della legge 8 giugno 1990, n.142, recepito dall’art. 1, co.1, lett. |) della legge
regionale 11 dicembre 1991, n.48/91;
e all'art.6 del regolamento del sistema integrato dei controlli interni, approvato con
deliberazione del consiglio comunale n.13 del 05.04.2013;
appone, sul presente atto, il Visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria della
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Rag. R a Pennino

Non coerente con le regole di
tempestivita dei pagamenti
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IL RESP. DELL’AREA ECON. — FINANZ.

Rag. Rosajba Pennino



Determinazione

n. 332 del 29/04/2015

OGGETTO CONTENUTO | SPESA PREVISTA | ESTREMI PRINCIPALI
DOCUMENTI
CONTENUTI NEL
FASCICOLO DEL
PROCEDIMENTO

SERVIZIO ED UFFICI: AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI -
SEGRETERIA - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL
PERSONALE - NOTIFICHE - PUBBLICAZIONI — CONSEGNA ATTI A DEPOSITO
-UFFICIO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI

Affidamento in | servizio di | €2.440,00 iva inclusa | e Determinazione R.G. n.
Economia selezione, 332 del 29/04/2015.
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